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J. RAINA DAUGAVPILS 6. PAMATSKOLAS
DARBA KARTIBAS NOTEIKUMI

1. Darba devéja pienakumi

Darba devgja pienakumi ir:

1.1. organiz&t darbinieku darbu, ieverojot darba likumdo$anas un aizsardzibas noteikumus;

1.2. radit nepiecieSsamos apstaklus darbinieku kvalifikacijas celSanai;

1.3. ieverot S§ajos noteikumos noteikto darba kartibu;

1.4. nodrosinat visu darbavietu pienacigu tehnisko iekartosanu;

1.5. radit tadus darba apstaklus, kas atbilst darba aizsardzibas, darba higi€nas un
ugunsdrosibas noteikumiem;

1.6. noteikt darbinieku darba grafiku, paredzot laiku pusdienas partraukumam;

1.7. izglitibas iestades vaditajs nedrikst izpaust konfidencialu informaciju par izglitibas
iestades darbinieku;

1.8. nodro$inat darbiniekiem, ari tiem, kuri nav arodbiedribas biedri, Darba likuma
paredzetas tiesibas;

1.9. gadat par darba liguma noslégsanu rakstveida un veikt noslégto darba ligumu uzskaiti.

2. Darbinieka pienakumi

Darbinieka pienakumi ir:

2.1. ieverot Sajos noteikumos noteikto darba kartibu;
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2.2. laika un precizi izpildit darba devgja rikojumus (ka rakstiskos, ta ari mutiskos), kas
atbilst darbinieka pienakumu aprakstam darba liguma;

2.3. ieverot disciplinu, darba droSibas tehnikas un darba higi€nas prasibas;

2.4. saudzigi izturéties pret darba devéja mantu;

2.5. celt savu profesionalo kvalifikaciju;

2.6. uzturdt kartiba savu darbavietu;

2.7. pedagogiskie darbinieki nedrikst izmantot savu ienemamo stavokli, lai uzspiestu
izglitojamiem savus politiskos, religiskos vai citus uzskatus;

2.8. visiem darbiniekiem jaapmekle sanaksmes, kuras riko darba devgjs;

2.9. pedagogiskais darbinieks nedrikst launpratigi izmantot un izpaust vinam uztic€tos vai
citada veida iegiitos izglitojamo noslépumus, iznemot gadijumus, kuri varétu biit saistiti
ar emocionalo, fizisko un seksualo vardarbibu;

2.10. skolas darbiniekiem ir javeic ikgad€ja mediciniska apskate un tas rezultati gimenes
arstam jafikse izraksta;

2.11. priekSmeta skolotdjs ir atbildigs par nodarbibu telpu atslégu, kuru skolotajs sanem un
nodod dezurantam,;

2.12. prickSmeta skolotajs ir atbildigs par kartibu nodarbibu telpas gan stundu laika, gan
starpbrizos;

2.13. skolotajs ir atbildigs par izglitojama veselibu un dzivibu macibu stundas laika, aizliegts
izraidit izglitojamo no nodarbibu telpam stundas laika vai liegt vinam iesp&ju piedalities
macibu stunda;

2.14. ja saslim$anas vai citu iemeslu dél darbinieks neierodas darba, vinam par to savlaicigi
jainformé skolas administracija;,

2.15. visa veida iesniegumi tiek saskanoti ar izglitibas iestades direktoru ne velak ka 15

dienas ieprieks.

3. Izglitojamo pienakumi

Izglitojamo pienakumi ir:

3.1. macities atbilsto§i savam sp&jam, sistematiski gatavoties stundam, veikt visus
nepiecieSamos parbaudes darbus;

3.2. ar cienu izturéties pret Latvijas valsti, tas sabiedribu, valsts un Skolas simboliku un
atributiku, latvieSu valodu;

3.3. saudzet Skolas vidi un ieverot tiribu un kartibu telpas;

3.4. leverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netrauc€tu izglitibas ieguvi;
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3.5. leverot personigas higi€nas prasibas, Skola ierasties lietiska, tira apgerba, virsdrébes, t.
sk., cepures atstat garderobg;

3.6. ievérot ugunsdrosibu, celu satiksmes noteikumus un dro$ibas tehnikas noteikumus
macibu priekSmetu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un Skolas,
pilsétas un republikas organiz&tajos pasakumos;

3.7. precizi izpildit prasibas arkartas situacijas;

3.8. apmeklét visas Skolas darba reZima paredz&tas nodarbibas;

3.9. uzradit attaisnojoSu dokumentu par katru kavéto stundu,

3.10. izglitojamiem, kuriem nenotick macibu stundas, atrasties Skolas telpas, netraucgjot
macibu procesu,

3.11. macibu stundas un nodarbibas izpildit skolotaja noradijumus un uzdevumus, netraucét
pargjiem izglitojamajiem un skolotajam, aizliegts &st, koslat koSlajamo gumiju, bez
skolotaja atlaujas parvietoties pa klasi un atstat to;

3.12. ieverot ieksgjas kartibas un drosibas noteikumus macibu kabinetos (fizikas, kimijas,
informatikas, majturibas u.c., un sporta zalg);

3.13. pirms doSanas majas iepazities ar macibu stundu (nodarbibu) saraksta izmainam
nakosajai macibu dienai;

3.14. uz sporta stundam ierasties sporta apgérba un sporta apavos (atbilstoSi sezonai un
paredz&tajam nodarbibam); izglitojamie, kuri atbrivoti no sporta stundam, piedalas
stunda un izpilda skolotaja noradijumus;

3.15. dodoties uz pusdienam paredzetaja laika, somas atstat macibu kabineta. Atrodoties
ednica, izglitojamam jaieveéro kartiba, higi€nas prasibas un &Sanas kultiira, ka ari
saudziga attieksme pret €dnicas inventaru;

3.16. macibu stundu (nodarbibu) laikd no Skolas var aiziet tikai ar klases audzinataja,
administracijas vai skolas masas atlauju;

3.17. aizliegts macibu stundu (nodarbibu), starpbrizu laika atstat Skolas telpas no plkst. 9.00
lidz sestas stundas beigam,;

3.18. personigas mantas (somas, trenintérpus u.c.) starpbridi atstat klasé (kabineta), kura
paredz€ta nakama macibu stunda (nodarbiba);

3.19. macibu stundu un nodarbibu laika aizliegts lietot (tiem jabit izsleégta stavoklt) mobilos
telefonus, CD/DVD wu.c. atskanotajus, portativos un plaukstdatorus, radio un
fotoaparatus u.c. ierices un aparatus bez skolotaja atlaujas;

3.20. starpbridi visas skolas telpas aizliegts atskanot miiziku, izmantojot portativos, bezvadu

un cita veida skalrunus;
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3.21. aizliegts lietot necenz€tus vardus un izteicienus, pielietot vardarbibu (fiziski,
emocionali un psihologiski ictekmét, pazemot izglitojamos un Skolas darbiniekus),
huliganiski uzvesties;

3.22. aizliegts Skola un tas teritorija ienest, glabat un lietot ierocus — gazes baloninus, gazes
pistoles un Saujamos ierocus, alkoholiskos dzerienus, narkotiskas un psihotropas vielas,
tabakas izstradajumus, pirotehniku, aizliegts spelét azartspéles, nest uz skolu lietas un
mantas, kuras nepielieto macibu procesa;

3.23. zinot Skolas vadibai, skolotdjiem, darbiniekiem par aizliegto vielu un priekSmetu
ieneSanu Skolas teritorija un to lietoSanu;

3.24. aizliegts skola ienest dzivniekus un sp€lét azarta spéles;

3.25. aizliegts smeket Skola, ka art tas teritorija 10 metrus no ieejas. Skola un tas teritorija

aizliegts izmantot e-cigaretes un citas tabakas karséSanas ierices.

4. Darba laika organizacija

4.1. Skola noteikta 5 dienu darba nedéla;

4.2. brivlaika katram darbinickam ir jastrada péc administracijas izveidota grafika;

4.3. darbs skola sakas plkst.8.00 un beidzas atbilstosi individualajam darba grafikam;

4.4. macibu stundas ilgums skola ir 40 miniites;

4.5. administracijas, bibliotekara, PDG skolotaja, pedagoga karjeras konsultanta,
pirmsskolas izglitibas pedagoga un tehnisko darbinieku darba nedélas ilgums ir
proporcionali atbilstoSs slodzei, 1 slodze — 40 stundas nedéla;

4.6. psihologa, sociala pedagoga, skolotaja logop&da darba nedglas ilgums ir proporcionali
atbilstoSs slodzei, 1 slodze — 30 stundas nedéla;

4.7. Saja laika ietilpst 30 miniites katru dienu partraukums, kuru darbinieks izmanto sev
1zdeviga laika;

4.8. sargi strada péc mainu grafika no plkst. 18.00 lidz 07.00 katru treSo dienu,
no plkst. 22.00 11dz 06.00 tiek skaitits nakts darbs;

4.9. stundas un starpbrizi notiek saskana ar zvanu sarakstu:

1. 9.00-9.40

2. 9.50-10.30
3. 10.40-11.20
4. 11.50-12.30
5. 12.45-13.25
6. 13.35-14.15
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7. 14.25-15.05
8. 15.15-15.55
9. 16.00-16.40

4.10. darba laika aizliegts izsaukt darbiniekus no vinu tie$a darba citu pienakumu pildiSanai;
4.11. darbinieks drikst atstat savu darbavietu tikai:
- slimibas gadijuma,
- citu attaisnojoSu iemeslu dgl, saskanojot to ar skolas administraciju;
4.12. skolas pedagogiskas padomes sédes notiek 4 reizes macibu gada, to ilgums nedrikst
parsniegt 120 mintes;
4.13. informativas sanaksmes notiek vienu reizi ned€la un ilgst 40 miniites;

4.14. pedagogs katru dienu Iidz plkst. 16.00 aizpilda e-klases Zurnalu.

5. Darba samaksas izmaksas laiks, vieta, veids

5.1. Darba samaksa ir darbiniekam regulari izmaksajama atlidziba par darbu, kura ietver
darba algu un naudas balvu, ka arT jebkuru cita veida atlidzibu saistiba ar darbu.

5.2. Darba algu izmaksa ne vélak ka méneSa 10. datuma, avansu izmaksa ne vélak ka
meénesa 23. datuma.

5.3. Darba samaksa ir aprékinama un izmaksajama skaidra nauda, izmantojot tas bankas

pakalpojumus, ar kuru darbinieks ir noslédzis ligumu.

6. Atvalinajumu pieSkirSanas visparéja kartiba
6.1.  Darbiniekam ir tiesibas uz atvalinajumu:
- ikgad&jo apmaksato atvalinajumu;
- papildatvalinajumu;
- macibu atvalinajumu;
- beérna kopSanas atvalinajumu;
- atvalinajumu bez darba algas saglabasanas (gimenes apstaklu vai citu darbiniekam
svarigu apstaklu de]).
6.2.  Darbiniekam pieskir ikgad&jo atvalinajumu saskana ar izveidoto grafiku, ar kuru
darbinieks tiek iepazistinats. Ikgad&o apmaksato atvalingjumu pedagogiskajiem
darbiniekiem pieskir 56 kalendaras dienas, tehniskajiem darbiniekiem — 28 kalendaras

dienas.
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7. Darba aizsardzibas pasakumi

Darba aizsardzibas noteikumi tiek izstradati, ievérojot LR Darba aizsardzibas likuma
un citu normativu aktu prasibas, lai garant€tu un uzlabotu nodarbinato drosibu un
veselibas aizsardzibu darba, izveidojot darba aizsardzibas pasakumu sist€mu.

Pienemot darbinieku darba, tiek veikta vina instruktaza darba aizsardzibas joma, vin$
tiek iepazistinats ar darba aizsardzibas ievadinstrukciju, parvietojoties no majam uz
darbu, darbam ar datoru, elektrodrosiba, ugunsdzesibas un citam instrukcijam darba
vieta.

Darbinieka pienakums ir riipties par savu dro§ibu un veselibu darba, ka arT par to
personu dros§ibu, kuras ietekme vai var ietekmét vinu darbs.

Darba devéjs nodroSina darba vides iek$€jo uzraudzibu, nodarbinato drosibu un

veselibu darba.

8. Darbinieku uzvedibas noteikumi

Jaizturas pret saviem koleégiem un apmekl&tajiem ar cienu, sapratni, laipnibu un
uzmanibu, jarespekté vinu viedoklis, izteiktie priekslikumi, japalidz atrisinat
jautajumus, ja tie nav pretruna ar normativajiem aktiem.

Saskarsmes gaita jauztur labvéliga, savstarpgjas uzticeSanas gaisotne, jacensas
nepielaut situacijas saasinasanos. Ja darbinieks vainigs konfliktsituacija, tad jaatzist
pielautas kliidas un jacensas tas labot.

Darbiniekam savi priekslikumi jacensas izteikt saprotami, konkréti, parliecinosi,
ieverojot likumibu. Attiecibas ar kolégiem jabut izpalidzigam, nav pielaujams
launpratigi izmantot darba kolégu nezinasanu vai kludas.

Izglitojamo, skolas darbinieku personiskas ipasibas nedrikst kliit par apspriesanas
objektu skolas personala vida.

Jarespekt€ kolégu domasanas veids, ieradumi, ierasas, neuzspiezot savus uzskatus.
Jamacas no savam kludam, jaatbild par saviem darbiem un to sekam, jaizkopj savas
profesionalas spé€jas.

Nedrikst izpaust konfidenciala rakstura informaciju, kas iegiita, veicot amata
pienakumus.

Riipigi jaizturas pret uztic€to vai lietoSana nodoto mantu, materialajam vertibam.

Darbiniekam skola jaierodas sakoptam, kartiga apgerba.
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8.10. Jauztur skolas laba slava, autoritate. Ir nepielaujami piedalities pasakumos, kas trauce

profesionali pildit savus amata pienakumus, kompromite skolas telu, godu.
9.  Nosléeguma jautajumi

9.1. Skolas administracija iepazistina visus darbiniekus ar Siem darba kartibas
noteikumiem.

9.2.  Skolas darbinieki ar savu parakstu apliecina, ka ir iepazinusies.

9.3.  Darba kartibas noteikumu atrodas ikvienam darbiniekam pieejama vieta.

9.4. Izglitibas iestades Darba kartibas noteikumus un grozijumos tajos izdod direktors,
saskanojot ar izglitibas iestades padomi un arodbiedribas parstavi.

AKTUALIZETI:

2022. gada 6. septembri

J. Raina Daugavpils 6. pamatskolas

skolotaju sanaksmé

protokols Nr.1
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